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Praktikum als Junior Agile Coach (w/m/d) im 

Mercedes-Benz Innovation Lab 
Diese Herausforderungen 

kommen u. a. auf Dich zu: 

 Du unterstützt unsere Agile 

Coaches bei der 

Realisierung von 

Digitalisierungsprodukten 

sowie der 

Weiterentwicklung des DFL 

(Digital Factory Lab) 

 Du erlernst agile 

Arbeitsmethoden, wendest 

sie an und gibst sie weiter 

 Du wirkst bei Aufgaben wie 

die Organisation von 

Workshops, in der 

Kommunikation, im Rahmen 

von Prototypentests und 

User-Befragungen mit 

 

Jetzt bewerben unter: 

karriere.mercedes-benz.de 

Wir arbeiten auf SCRUM Basis 

und sind in Sindelfingen und 

Bremen aktiv. Remote Work ist 

daher für uns Alltag. 

 

Derzeit arbeiten wir in einem 

interdisziplinären Team an 

mehreren Produkten und 

beraten zusätzlich Fachbereiche 

zu Innovationsthemen und 

agiler Arbeitsweise. Dies reicht 

von kleinen 

Digitalisierungsideen bis hin zu 

der Entwicklung eines 

Augmented Reality Tools zur 

Qualitätssicherung. 

 

Du hast Lust, Teil unseres 

selbstorganisierten Teams zu 

werden? Dann solltest Du den 

Mut haben, auch mal etwas 

anders zu machen.  

Die Mercedes-Benz Group AG 

ist eines der erfolgreichsten 

Automobilunternehmen der 

Welt. Mit der Mercedes-Benz 

AG und den Geschäftsfeldern 

Mercedes-Benz Cars, 

Mercedes-Benz Vans und 

Mercedes-Benz Mobility AG, 

gehört der Fahrzeughersteller 

zu den größten und 

erfolgreichsten Anbietern von 

Premium-Pkw. 

 

Das Digital Factory Lab (DFL) 

ist ein in Mercedes 

integrierter Inkubator für 

Innovations- und 

Digitalisierungsprojekte. Wir 

leben als Gründerwerkstatt 

den Startup-Geist und bieten 

allen Mitarbeiter*innen agile 

Methoden und moderne 

Workspaces, um ihre Ideen 

schnell umzusetzen.  

https://jobs.mercedes-benz.com/job/EN_360474/praktikum-im-bereich-digital-factory-lab-mercedes-benz-innovation-ab-november-2022.html?utm_campaign=google_jobs_apply&utm_source=google_jobs_apply&utm_medium=organic

